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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar esquemas de gestién socialmente responsable y de comunicacién estratégica bajo un enfoque de buen gobierno universitario.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

3 Fortalecer la perspectiva de RSU en las Instituciones de 1.00 0.00 0.00 220,347.00 0.00 0.00
Educacién Supetior(IES) en la zona Sur-Sureste del pafs, en
temas de Responsabilidad Social Universitaria y Territorial,
mediante un programa para la capacitacion y actualizacién de
personal académico.

4 Supervisar la implementacién del plan de desarrollo 5.00 0.00 0.00 142,940.00 1,689.00 1.18
institucional, sus metas e indicadores en los cinco campus de la
institucién.
No. MA Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
3 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 1,689.00
No. MA Observacion
- 1 -Se estan realizando las actividades pertinentes para eHogro de la meta, fa cual esta programada para proximos trimestres.
4 Para lograr el impulso en los esquemas de gestién socialmente responsable, durante el trimestre se realizaron visitas a diferentes IES del pais
con el objetivo de conocer y analizar los diferentes sistemas de indicadores y codigos de buenas practicas que se han implementado en dichas
instituciones y con ello obtener una vision con enfoque de buen gobierno universitario.

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2015-31MSU0098J:Universidad Auténoma de Yucatan // Pégina 1 de 4



Saguimiento de Metas Academicas

Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar la calidad de las funciones institucionales a través de mecanismos de evaluacion de personal, esquemas de participacién social,

estudios acerca de la universidad y mejora continua.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido Y

1 Establecer un sistema integral de evaluacién de la Universidad 5.00 0.00 0.00 137,000.00 0.00 0.00
para sus cinco campus a través de la capacitacion del personal
académico para orientar el trabajo hacia el logro de la Vision
UADY 2020. _

2 Capacitar al personal de la UADY para implementar la mejora 40.00 0.00 0.00 144,822.00 0.00 0.00
continua en las Areas del alcance del Sistema de Gestion de la
Calidad (Promover la mejora continua del Sistema de Gestién
de la Calidad para lograr la satisfaccion de los usuarios de la
institucién y de la sociedad.)

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cuél esta programada para proximos trimestres.
2 Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cudl esta programada para proximos trimestres.

Descripcién del Objetivo Particular

03 Modernizar y simplificar los procesos academico-administrativos para que respondan con oportunidad a las necesidades de los usuarios y
garanticen la eficiencia, transparencia y la optimizacion de recursos asi como la seguridad de la informacién estratégica institucional.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Aicanzado % Programado  Ejercido
1 Incorporar plataformas para la proteccion de datos personal de 3.00 0.00 0.00 | 350,435.00 0.00 0.00
alumnos, administrativos y academicos de |a institucion
2 Mejorar la seguridad, integridad y disponibilidad de fa 2.00 1.00 50.00 87,108.00 77,633.00 | 89.12

informacion de la Universidad, para garantizar una prestacion
continua y de calidad a los usuarios de la informacién mediante
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dos sistemas: Sl financiera (para administrativos)y SICEI
Control escolar (para académicos y alumnos).

3 Reforzar las herramientas para llevar el control de la 7.00 0.00 0.00 22,112.00 0.00 0.00
documentacion del Sistema de Gestién de la Calidad en 7 DES.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1.00 77,633.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0 A Observacio
1 Se estdn realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cuél esta programada para proximos trimestres.
2 Con la finalidad de modernizar y simplificar los procesos académico-administrativos para lograr la mejora de seguridad y disponibilidad de
informacion del Sistema Integral de Informacién (Sll) durante el trimestre se realizo la renovacién de licencias Progress y Sonic, de ésta
manera se podra continuar contando con informacion veraz, oportuna y confiable y se apoyara mas eficazmente la generacion de indicadores
institucionales.
3 Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cudl esta programada para proximos trimestres.

Descripcion del Objetivo Particular

Establecer un Sistema de Gestion Ambiental, para promover la conservacién y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales y ser
ejemplo en la formacién de personas con conciencia ambiental, generando profesionistas en las diferentes disciplinas que promuevan un

desarrollo sustentable

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Y% Programado  Ejercido %
1 Continuar con la implementacion de un Sistema de Gestion 0.00 0.00 | 246,532.00 0.00 0.00
Ambiental de acuerdo a la normatividad vigente y lograr la
recertificacion en una DES de la Institucion.
3 "IReducir el impacto amblental de ta Universidad y asf fortalecer — 1.00 - 0.00 —0.00—258,870.00 -0:00 1 0.00
la educacién ambiental de los alumnos evitando la
contaminacion del agua, suelo y aire en 15 DES (5 campus)
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Trimestre 2

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Alcanzado Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cual esta programada para préximos trimestres.
3 Se estén realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cual esta programada para préximos trimestres.
Firma
ol )
Dr. Jos Jesus Williams MDO. J de Dios Pérez Alayon
Rector sponsable del Proyecto
7

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presenian con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2015, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucidn subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2015-31MSU0098J: Universidad Auténoma de Yucatén // Pégina 4 de 4



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECHETAR{A DE e CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 ) :
EDUCACION PUALICA ' FdAKIes METEGAN G PN CMENTG B EPRaDRAL

Ry 3 Beoci 1 ¥ Mgty I D 6§ MO0 LS
EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-31MSU0098J

Proyecto: Gestion responsable y motor de la transformacion institucional

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-31MSU0098J-02

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso “WTotal de

Nimero Numero % Nimero Numero  %Alcanzado “Trimestral Walice Justificacion IES

Procesos estratégicos de gestion que seran certificados por normas reconocidas

Total de procesos de gestion

Se estan realizando las actividades
., pertinentes para el logro de la
" meta, la cual esta programada para
préximos trimestres

11.2 Namero y % de procesos re-certificados 8 800 1 100 0 0

Disefo, Integracion y explotacion de Sistemas de Informacion

Total de modulos gue conforman los Slstemas de

Numero y nhombre de los médulos que Se estén realizando las actividades
214 estaran operando (administracion 3 100 3 100 0 0 ., pertinentes para el logro de la

escolar, recursos humanos, finanzas u meta, la cudl esté programada para

ofro) préximos trimestres.

Modulos de los Sistemas de S: n?:tér:erseal|;2:2dc;llalsoa(r::)|wc;:deiz
21.2 Informacidn que operarén relacionados 3 100 3 100 0 0 o, porinentss p :

" 'meta, la cuél esta programada para

entre si - .
prowmos trimestres

Indice de sostenibilidad economomica

Total Presupussto ardinario institucional " Total; 200,000,000

Manto y % de recursos aulogenerados
i 220,500,000 125 200,000,
TR — 20500000 11025 000 100 92000000 48 92000000 46 100 46

Porcentajo ponderado del cumplimiento de las metas

compromiso: 20.00 %

p ponsable del proyecto

|
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